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1. A Honvédelmi Intézkedési Terv rendeltetése és hatalya

Jelen dokumentum a Budapesti Ward Maria Iskola (a tovabbiakban: intézmény) honvédelmi
felkésziilését tamogatd, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges
jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szolo 2011. évi CXIII. térvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol sz6l6 290/2011. (XI1.22.) Korm. rendelet 22. § (1) bekezdés a) pontja alapjan,
valamint a védelmi igazgatas tervrendszerének bevezetésérdl szolo 1061/2014. (11.18.) Korm.
hatarozat alapjan kidolgozott Honvédelmi Intézkedési Terv. A Honvédelmi Intézkedési Terv
biztositja az alaprendeltetése szerinti feladatok végrehajtasara valo képességet.

a) megel6z6 védelmi helyzet, terrorveszélyhelyzet, rendkiviili allapot, sziikségallapot vagy
vératlan tdmadas (a tovabbiakban: honvédelmi tipusu kiilonleges jogrend) idején,
valamint

b) a kiilonleges jogrendi idészakok kihirdetését el nem éré mértékii allapotok vagy helyzete,
tovabba a NATO Valsagreagdlasi Rendszerrel 6sszhangban all6 nemzeti intézkedések
bevezetése, a gazdasagmodositas, a befogadd nemzeti tamogatas alkalmaval.

A Honvédelmi Intézkedési Terv alapjan kell meghatdarozni

a) a riasztas-értesitési feladatok végrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott helyen és
id6n beliili rendelkezésre allasat

b) akészenléti szolgalatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a valsagkezelés katonai
feladatai tamogatasanak felételeit.

A Honvédelmi Intézkedési Terv szabdlyozza

a) az intézmény feladat- és hataskorébe tartozo dontések, a honvédelmi tipust kiilonleges
jogrend idején bevezetend6 rendkiviili intézkedések, az intézmény helyi szabalytervezetei
elokészitésének,

b) az intézmény iranyitasa, feliigyelet ala tartozo szervezetek, feladatellatasi helyek kozott
az 0sszehangolt és szervezett tevékenységnek,

C) azintézményre haruld honvédelmi feladtok és a valsagkezelés katonai feladatai tervszerii
végrehajtasa timogatasanak

rendjét

A Honvédelmi Intézkedési Terv alapjan kell meghatdrozni a riasztas-értesitési feladatok
végrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott helyen és idén beliili rendelkezésre allasat, a
készenléti szolgalatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a valsagkezelés katonai feladatai
tamogatasanak feltételeit. A Honvédelmi Intézkedési Terv szabalyozza az intézmény feladat-
¢és hataskorébe tartozd dontések meghozatalanak, a honvédelmi tipusu kiilonleges jogrend
idején bevezetendd rendkiviili intézkedésekhez igazodéan az intézmény helyi
szabalyzattervezetei el0készitését, a vezetd irdnyitdsa, felligyelete ala tartozo szervezetek
kozott az Osszehangolt és szervezett tevékenységnek, az intézményre haruldé honvédelmi
feladatok és a valsagkezelés katonai feladatai tervszerii végrehajtasa tamogatasanak, valamint



az intézményi feladatok koordinacidjanak rendjét. Az intézmény elsédleges feladata a tanulok
biztonsaganak, védelmének biztositasa, tovabba az egészségiik megorzése érdekében a lehetd
legmagasabb szintii elhelyezkedésiikrdl, sziikség szerint ellatasukrol valdo gondoskodas.

A Honvédelmi Intézkedési Terv hatalya az intézményre, valamint az iranyitasa, feliigyelete,
alapitoi agy tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozokra terjed Ki.

A Honvédelmi Intézkedési Terv bekiildésének és naprakészen tartasanak rendje

A Honvédelmi Intézkedési Tervet az intézményvezetd, illetve az altala megbizott személy
vagy szervezet, gazdasagi egység késziti el. A tervet kizarolag elektronikus formatumban (pdf
dokumentumként) kell megkiildeni a biztonsag@emmi.gov.hu e-mail cimre, elsé alkalommal
2018. junius 30-ig. Az intézmény Honvédelmi Intézkedési Tervében id6kdzben bekdvetkezd
valtozasokat minden évben oktober 31-ig, illetve indokolt esetben a soron kiviili feliilvizsgalat
soran kell atvezetni a datum feltiintetésével egyiitt, az alairasra jogosult személy alairdsaval
igazolva az érintett lapok cseréjét.

Célja

A honvédelmi tipust kiilonleges jogrendi idészakra torténd felkésziilés célja, hogy az
intézmény képes legyen ellatnia a honvédelmi tipusu kiilonleges jogrend elrendelése esetén a
jogszabdlyokban, a Honvédelmi Tandécs altal kiadott rendeletekben és egyéb szabalyozdkban
rogzitett feladatait, tovabba a kiilonleges jogrend idején is képes legyen alaprendeltetése,
feladatai ellatasara, igy kiilonosen a tanulok biztonsaganak, védelmének biztositasarol,
tovabba egészségiik megdrzése érdekében a leheté legmagasabb szintii elhelyezésiikr6l,
szlikség szerinti ellatasukrol gondoskodni.

Az intézménynek biztositania kell honvédelmi feladatai végrehajtasanak folyamatos
iranyitasat, a terveknek a bekovetkezd valtozasoknak megfeleléen tortént pontositasat,
felkésziilésiiket a tovabbi rendszabalyok kialakitasara, azok végrehajtasara, illetve a
terrorcselekmények elleni védelmi rendszabalyok bevezetésére.

Tartalma
— A vezetés, iranyitas, egytittmiikodés rendje

— A kapcsolattartas és jelentések rendje.
— Az intézmény feladatkoréhez tartozo specifikumok.
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2. Az intézmény jellemz6i

Az intézmény OM azonositdja: 034894

Az intézmény neve: Budapesti Ward Maria Altalanos Iskola, Gimnazium és

Zenemiivészeti Szakgimnazium

Az intézmény alapitoja: Angolkisasszonyok Szerzetesrend (Angolkisasszonyok

Boldogsagos Szliz Méria Intézete)

Az intézmény fenntart6ja: Congregatio Jesu Szerzetesrend

Jogalldsa: Onallé egyhézi jogi személy

Az intézmény cime: 1056 Budapest, Iranyi utca 3.

Feliigyeleti szerve: a szakmai €s torvényességi felligyeletet a Fenntartd gyakorolja, a
fenntartoi tevékenység torvényességi feliigyeletét a Budapest Fovaros
Kormanyhivatala 1056 Budapest, Vaci utca 62-64. gyakorolja.

Az intézmény tipusa: tobbcélu, kozos igazgatast koznevelési intézmény

altalanos iskola, gimnazium, zenemiivészeti szakgimnazium

A tagintézmény telephelyei: az intézmény telephellyel nem rendelkezik
Az alapité megnevezése, cime:
Angolkisasszonyok Szerzetesrend 1116 Budapest, Sipos Pal utca 30.

Az intézmény lajstromszama: 142.
Az intézmény bankszamlaszama: 10700691-70006780-51100005

Az intézmény alapit6 okirat szerinti tevékenységei:
e altalanos iskolai nevelés-oktatas
e gimnaziumi nevelés-oktatas
e szakgimnaziumi nevelés-oktatas

A csoportok/osztalyok szama: 27 osztaly

Az engedélyezett tanul6létszam: 768 6

Az alkalmazottak 1étszama: 111 6

Az intézmény képviseletére jogosult: Kalmanovits Zoltan igazgato

Intézményvezetd helyettesek:  Banhegyi Andrea
Giczinger Laszlo

Gazdasagi vezeto: Balintné Szesztay Andrea
Gondnok: Egyedi Csongor
Rendszergazda: Hegediis Csaba



3. Azintézmény miikodése kiilonleges jogrend idején

3.1 Kiilonleges jogrendi idészakok

Feladat

Intézkedés, végrehajtas leirasa

1. | Avezetés,
iranyitas,
egylttmikodés
rendje

Kiilonleges jogrend bevezetésekor az intézmény vezetdje felelds az intézmény dolgozoinak és tanuldinak iranyitasaért,
az irdnyitas operativ feladatait a munkavallalok esetében az igazgatohelyettesek, a tanuldk esetében a pedagdgusok
kozremiikodésével latja el.

A kapcsolattartisban Kiemelt szerepiik van az alabbi személyeknek:

Budapest Fovaros Védelmi Bizottsag- Varga Ferenc igazgaté 06-1-235-1772

Helyi Védelmi Bizottsag- Kormany Béla igazgat6-06-1-795-9652

V. Keriileti Polgarmesteri Hivatal 06-1-872-7272

A kiilonleges jogrend esetében a kapcsolattartas szervezeti rendje:

Fenntarto kapcsolattartéja: Kaszap Viktoria CJ képviseld, telefon 30-618-66-05, e-mail: kaszap.viktoria@cj.hu
Kapcsolattartas rendje: a KMR idején minden nap 6 és 18 oras allapotzarassal, a zarast kovetd egy oran beliil jelentés
adasa. Kapcsolattartas modja: e-mail vagy telefon, a jelentést papir alapon is el kell késziteni.

Megvei és Helvi Védelmi Bizottsag: Intézményi kapcsolattarto Kalmanovits Zoltin igazgato, 30-213-12-27
kalmanovits.zoltan@wardmaria.hu

Kapcsolattartas rendje: a KMR idején minden nap 6 és 18 oras allapotzarassal, a zarast kovetd egy oran beliil jelentés
adasa. Kapcsolattartas modja: e-mail vagy telefon, a jelentést papir alapon is el kell késziteni.

Rendvédelmi szervekkel fenntartott kapcsolatok — sziikség esetén:

A KMR idején az intézmény (intézményvezetd) szamara Kiadott utasitasok:
e az utasitasok siirgdsségének, idorendjének mérlegelése utan a megfeleld ligyrend elkészitése
o ¢let és személyvédelem elsddlegességének biztositasa, menekités €s elhelyezés megszervezése
Megbizott: Egyedi Csongor munkavédelmi felelds
e dokumentummentés
Megbizott: Banhegyi Andrea ig.h.
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vegyszerek elhelyezése, biztonsagos elszallitasa
Megbizott: dr. Bozi Janos pedagégus

hataskoroknek megfeleld feladatleosztas
Kalmanovits Zoltan ig.
¢let- és személyvédelem biztositasa

menekités, elhelyezés, ellatas
Megbizott: Bana Zséfia mkv.

A
kapcsolattartas
¢s jelentések
rendje

A kapcsolattartasért az intézmény vezetdje felel, a kapcsolattartas operativ feladatait az intézmény oktatasi
igazgatohelyettese, tavollétében pedig a gazdasagvezetd latja el. Utdbbi személyek készitik eld a kiilonleges jogrend
bevezetési idészakaban sziikséges jelentéseket, amelyeket jovahagyasra és alairasra az intézményvezetonek atadnak,
aki azokat alairja és az eldirt kommunikacios csatornan eljuttatja a hatésaghoz.
A kapcsolattartas és jelentések rendje:
¢ a fenntartoval, a Megyei és a Helyi Védelmi Bizottsaggal (MVB, ill. HVB) a KMR idejének elrendelésétol 6 és 18
orés allapotzarassal, a zarast kovetd egy oran beliil,

e minden valtozas esetén sziikség szerint az aktualis forgatokonyvnek megfelelden jelentés adasa, sziikség szerint
kapcsolatfelvétel.
Vératlan esemény bekdvetkezésekor:
e haladéktalanul e-mail-ben vagy telefonon
Jelentések forméja, eszkdze:
e e-mail, telefon, a jelentést minden esetben papiron is rogziteni kell
e dokumentumok tarolasa az iskola irattaraban

Kiilonleges jodrend elrendelése esetén az intézmény munkavallaldinak riasztdsdhoz kapcsolodoé feladatok:

e clrendelést kdvetden riasztas azonnal e-mailben visszajelzéssel, telefonon, sziikség esetén riadolanccal, felel6s az
intézményvezetd

e az elrendelés 1d6pontjatol szamitott 4 6ran beliil a vezetdi dllomany beérkezik az intézménybe; felelds
intézményvezeto




¢ a munkavallaloi allomany beérkezése az elrendelés idépontjatdl szamitott 6 ora; felelds intézményvezetd és az
iskolatitkar
e atavollévok, az értesitésben akadalyozottak nyilvantartasanak elkészitése; felels intézményvezet6-helyettes és
iskolatitkar
Kapcsolatfelvétel forméja az intézmény tavollévd dolgozodival:

e kor e-mail formajaban visszajelzés kérésével, telefonon,
e asziikséges és indokolt esetben személyes megkereséssel
Kapcsolatfelvétel a sziilokkel:
e az elektronikus naplo lizend funkciojaval, az osztalyfonokok a kozosségi oldalakon fenntartott csoportok segitségével
e telefonon az iskoléban rendelkezésre allo elérhetéségeken
Kapcsolattartds a pedagdgusokkal, osztalyfonokokkel:

e aszervezési igazgatdhelyettes személyesen az intézmény teriiletén
e telefonon, az intézményben nyilvantartott e-mail-cimeken
A sikertelen kapcsolatfelvételek adminisztralasa, jelentése:

e az iskola igazgatohelyettesi irodajaban 1évo nyilvantartassal, a tanari hirdetétablan torténd kifiiggesztéssel
o sziikség szerint jelentés adasa a fenntart6 részére azon tanulok és felnbttek korérol, akikkel nem sikertilt felvenni a
kapcsolatot.

Az intézmény
feladatkoréhez
tartozo
specifikumok

A Budapesti Ward Maria Iskola koznevelési intézmény, amelyben 111 munkavallalo, koztiik 86 pedagogus dolgozik.
Az intézmény maximalisan engedélyezett tanuldlétszama 768 f6. Az iskoldban ténylegesen oktatott tanulok koziil
altalanos iskolas kora 304 {6, kozépiskolas koru 242 6, ebbdl nagykora didkjaink szama 50 6.

Az intézmény daltal ellatott feladatok: altalanos iskolai, gimndziumi, zenemiivészeti szakgimnaziumi oktatas és nevelés

Kiilonleges jogrend idején megvaldsuld intézményi feladatok:

e kapcsolatfelvétel a sziilokkel — felelds iskolatitkar és pedagogusok

e szabadsagolasok feliilvizsgalata, visszahivasok mérlegelése, elrendelése — felelds intézményvezetd

e az iskolaban maradt tanulok ellatasarol valdo gondoskodas — felelds szervezési igazgatohelyettes, gazdasagvezetd
e nyilvantartas készitése az iskoldban tartdzkodokrol — felelds oktatasi igazgatohelyettes, iskolatitkar

e jelentés készitése — felelds az intézmény igazgatdja




Az intézmény teriiletén talalhato veqyszerek kezelése, elhelyezése a KMR idején:

e a tisztitdszereket tartalmazo raktar

e afizika és kémia szertarban tarolt vegyszerek
KMR estén a felsorolt vegyszerek és tizemanyagok biztonsagba helyezése a taroloban, esetleges veszEly estén
elszallitasrol valdé gondoskodas — felelds a gazdasagvezetd

Az intézmény termeiben, iroddiban elhelyezett szamitogépek, elektromos berendezések:

e arammentesitése, adatmentesitése — felel6sok gazdasagvezetd, pedagdgusok, tanteremfeleldsok, rendszergazda
(Hegediis Csaba)
e a gazvezeték elzarasa, a késziilékek lezarasa — feleldsok a karbantartok
Riasztasi esemény esetén:

e az épiilet kiliritése a tliz/bombariad6 szabalyainak megfelelden — felelds gazdasagvezetd (Balintné Szesztay
Andrea)
e ha azépiiletben tartdzkodo tanulokat az épiileten beliil kell biztonsagos helyre szallitani, az utvonal kijel6lése és az
iranyitas — gazdasagvezeto, szervezési igazgatohelyettes (Giczinger Laszlo)
e asziilok értesitését kovetden az intézményben maradt tanulok biztonsagos elhelyezésérdl az intézményvezetd
gondoskodik
Az ellatas litemterve:

e kapcsolatfelvétel a sziil6kkel — feleldsok iskolatitkar, osztalyfénokok, pedagogusok

e az iskolaban maradt tanulok ellatasarol vald gondoskodas — felelés a gazdasagvezetd

e nyilvantartas készitése az iskolaban tartozkodokrol — felelds az iskolatitkar

e jelentés készitése — felelds az oktatasi igazgatdhelyettes

e jelentés kiildése a fenntartonak, a MVB-nak és a HVB-nak — feleldse az igazgato

o az elhelyezés kezdeményezése a tornateremben és a tantermekben — felelés szervezési igazgatohelyettes

e sziikség szerint a 1étszamnak megfelelé védofelszerelés igénylése — felelds a gazdasagvezetd

e a létszamnak megfeleld viz, étel, ruhazat, takard igénylése, beszerzése — felelds gazdasagvezetd, élelmezésvezetd
Ugyeleti rend elrendelése a jogszabalyoknak megfelel8en: felelds — intézményvezetd, megbizott ligyeletvezetd

e az intézmény dolgozodinak visszahivasa — felelds az igazgato




¢ afolyamatban 1évé ligyek gyorsitott eljarasban torténd intézése — felelds igazgato, iskolatitkar

e a személyi allomany és a kijelolt személyek tartozkodasi helyének, elérhetéségnek pontos nyilvantartasa — felelos a
gazdasagvezeto

e KMR idejére a munkaidén tali és munkasziineti napokra a vezet6i ligyelet megszervezése — igazgatod

e alétszamnak és a feladatnak megfelel6 1étszam készenléti munkajanak elrendelése — felelGs igazgato

¢ a pihendido elrendelése, biztositasa — felelds gazdasagi vezetd

¢ a feladatot ellatok €s az ellatasra szorulok szamara ivoviz, étkezés igényének jelzése, megrendelése, biztositasa —
felelos gazdasagvezetd, ¢lelmezésvezetd

e a sziikséges eszk0zok, felszerelések jelzése, beszerzésének elrendelése — feleld gazdasagvezetod

e az ¢élelmiszer és a viz tarolasahoz sziikséges hely kijelolése az intézmény teriiletén — felelés gazdasagvezetd

e avalsaghelyzet kezeléséhez sziikséges helyiség biztositasa — felelds szervezési igazgatdhelyettes

o sziikség esetén az egészségligyi ellatas kérése — feleld szervezési igazgatohelyettes

jelentési kotelezettség ellatasa — felelds az intézmény igazgatoja
Az intézmény kiliritésének rendje:

e az intézményben maradt tanulok hazaszallitasa, elhelyezése — felelOs szervezési igazgatohelyettes
e aclhelyezésre varo tanulok 1étszamanak jelzése, elhelyezésiik kezdeményezése — felelds gazdasagvezetd
e jelentés a fenntarto, az MVB és a HVB részére — felelds intézményvezetod

Az intézmény
alapfeladatai
ellatasa
érdekében
szlikséges
tovabbi
intézkedések

Azonnali tajékoztatas a kiilonleges jogrend ¢€letbe 1€pését kdvetd teenddkrdl, a tanulok €s dolgozdk biztonsagos
elhelyezését biztositd szabalyok kozlése. Kiilonleges jogrend esetén a dolgozok és a tanuldok kizardlag az intézmény
igazgatdjanak vagy megbizottjanak engedélyével hagyhatjak el az épiiletet.

Kiilonleges jogrend elrendelése esetén megvalosulo feladatok:
e személyi allomany munkarendjének, kiilonos feladatainak elrendelése — igazgatd, gazdasagvezetd
¢ informatikai, informacidévédelmi és dokumentumvédelmi intézkedésesek maghatarozasa, a feladatok ismertetése —
oktatasi igazgatohelyettes, rendszergazda
o helyzet elemzése, javaslatok megfogalmazasa, végrehajtando feladatok és intézkedések megfogalmazasa, felel6sok
kijelolése — igazgatd, gazdasagvezetd
e dontések, hataskorok kijelolése — igazgatd




Osszekotok, képviseldk adatainak rogzitése — iskolatitkar

meghagyasi jegyzék pontositasa, elkészitése, tovabbitasa a fenntartd, az EMMI honvédelmi feladatokat ellato
szervezeti egysége, a HVB és az MVB részére — igazgato, iskolatitkar

a valtasos munkarendre torténd attérés elokészitése — igazgatd, oktatasi igazgatohelyettes, gazdasagvezetd

a valtasos munkarend bevezetésérél a fenntarto, MVB, HVB értesitése, tajékoztatasa — intézményvezetd

a valtasos munkarend bevezetésérél a tanulok, sziilok és iskolahasznalok értesitése személyesen, a digitalis naplod
tizenodfeliiletén — oktatdsi igazgatdhelyettes

a mikodési készenlét bevezetése — igazgatd

Kiilonleges jogrend megsziinése esetén megvalositando feladatok:

e avaltasos munkarend megsziintetése, a szokasos munkarend visszaallitasa — igazgato

e avaltasos munkarend megsziintetésérdl, a szokasos munkarend visszaallitasarol a fenntartd, MVB, HVB értesitése,
tajékoztatasa — intézményvezeto

a valtasos munkarend megsziintetésér6l, a szokasos munkarend visszaallitasardl a tanulok, sziilok és
iskolahasznalok értesitése személyesen, a digitalis naplo tizendfeliiletén — oktatasi igazgatdhelyettes, pedagoégusok

A KMR idején a foglalkozasok, képzések sziinetelnek —
felelds az intézmény vezetdje

A KMR megsziinése utian az intézmény miikodése érdekében tett intézkedések:

sziikség esetén intézkedés az intézmény helyiségeinek, mosdoinak fertdtlenitésérdl — gazdasagi vezetd

a takaritas elrendelése, megszervezése, ellendrzése, a butorzat, eszkdzok, vegyszerek, takaritoszerek helyre pakolasa
— gazdasagvezetd, élelmezésvezetd Balintné Szesztay Andrea

az intézmény elektromos rendszerének ellendrzése, ellendriztetése, a szamitogépek beiizemelése — gazdasagvezeto,
rendszergazda, iigyviteli dolgozok Balintné Szesztay Andrea, Hegediis Csaba, Egyedi Csongor

a gazvezetékek épségének ellendrzése, a késziilekek ellendrzése és belizemelése — karbantartok, szakacsok
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a sziilok, tanulok értesitése a KMR megsziinésérdl hirdetmény, az iskola honlapja és a digitalis naplo faliujsaga
révén — igazgatd

a nevelés-oktatas feltételrendszerének elokészitése, biztositasa — igazgato, igazgatohelyettesek, gazdasagvezetd
a megsériilt, megrongalodott eszkozok listazasa, elhelyezése — gazdasagvezeté Balintné Szesztay Andrea
jelentések elkészitése, lezarasa — igazgatdo Kalmanovits Zoltan
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3.2 Az intézmény szervezeti rendszere, iranyitasa

Az intézmény vezetdje felelds az intézményre harulé honvédelmi és a valsagkezelés katonali
vonatkozasu feladatai végrehajtasanak megszervezéséért és tamogatasaért.

Az intézmény honvédelmi tipusu kiilonleges jogrend bevezetése vagy a valsagkezelés
katonai vonatkozasu feladatai végrehajtasa soran torténé mikodtetésére nézve a
Honvédelmi Intézkedési Terv mellett a szervezeti és miikodési szabalyzatban, valamint a
hazirendben foglaltak az iranyadoak.

A kiilonleges jogrendi iddszakokban, tovabba e helyzetek kihirdetését el nem éré mértéki
olyan allapotok vagy helyzetek (valamint egyéb sziikséges esetekben a feladatok
végrehajtdsanak koordinalasa érdekében az intézmény vezetdje a fenntartd egyideji
értesitése mellett — vagy az intézmény fenntartdja — elrendelheti kiilonleges mikddési rend
(atovabbiakban: KMR) bevezetését, mely biztositja az intézmény alapfeladatainak ellatasat.

A KMR bevezetése esetén a vezetd, tavolléte, akadalyoztatdsa esetén az altala kijelolt
személy dont az alapfeladatok ellatdsahoz sziikséges intézkedések bevezetésérol.

3.3 A KMR szerinti miikodési rend elméleti modellje

a) Szabadsag a tovabbiakban csak kiilondsen indokolt esetben engedélyezhets. A
szabadsagot engedélyez6 vezeté gondoskodik a munkahelyen kiviil tartozkodok
nyilvantartasardl, értesitésiik biztositasarol. Sziikség szerint intézkedni kell a
szabadsagon 1évok visszahivasarol, berendelésérdl.

b) Meg kell szervezni a munkaidén tuli idészakra, valamint a munkasziineti napokra a
vezetok készenlétét.

c) Felil kell vizsgalni az tigyeleti rendszert. Ahol tigyelet miikodik, ott intézkedni kell a
szolgalat megerdsitésére, azokon a helyeken, ahol tigyeleti szolgalat nem miikodik, de
az elrendelt feladatok indokoljak, ott ligyeleti szolgalatot kell l1étrehozni.

d) A szolgalati utakat minimalisra kell korlatozni, intézkedni kell a folyamatban 1évo
tigyek gyorsitott befejezésére, felfiiggesztésére, fel kell késziilni a tanulok és a
szabadsagon 1évok, illetve az egyéb okbol tavollévék visszarendelésére.

e) Intézkedni kell a személyi dllomany? és a kijeldlt személyek tartézkodasi helyének,
illetve elérhetéségének pontos nyilvantartasara.

f) Pontositani kell a készenlét tovabbi fokozasanak feladatait, valamint a kiilonleges
intézkedések végrehajtasara sziikség szerint készitett készenlétbe helyezési terveket és
okmanyokat.

g) EI6 kell késziteni a személyi allomany és az ellatottak elhelyezését és sziikség szerinti
ellatasat.

h) Az intézményben valamennyi képzést be kell sziintetni.

1 Az intézmények kivil tartézkoddk, mint pl. tanulmanyi séta, erdei iskola, intézményen kiviili sportfoglalkozas,
kirandulas, stb.

2 A személyi dllomany: a tovdbbiakban a 2011. évi CXC. térvényben foglaltak alapjan a kdznevelési intézményben
alkalmazottak és tanuldi jogviszonyban Iévék.
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Az intézmény vezetdje 6 és 18 orai allapotzarassal, a zarast kovetd egy oran beliil jelentést
ad — a napi jelentési kotelezettségen tul — a fenntarto €s a helyi védelmi bizottsag szamra a
feladatok végrehajtasanak helyzetérol.

Munkaidd utan és a munkasziineti napokon

a) Lehet6leg az intézményben kell elhelyezni és egyiitt tartani a vezetoket, a kiilonleges és
specialis feladatokra kijelolt csoportokat ¢és személyeket, a gépjarmiiveket, a
gépjarmiivezetoket, a tavol lakdkat és a nehezen értesithetoket, és azokat a tanulodkat,
akiknek a sziileit, gondvisel6it nem lehetett értesiteni, elérni.

b) Gondoskodni kell az egyiitt tartott személyi allomany elhelyezésérdl és sziikség szerinti
ellatasarol.

Az allomany rendelkezésére allo egyéni véddeszkozeit allandd készenlétben kell tartani.
Amennyiben nincs véddéeszkoz, a helyileg illetékes szerveknél gondoskodni kell azok
igénylésérol.
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3.4. Az intézmény szervezeti felépitése

Igazgato

Oktatasi Nevelési Gazdasagi vezeto,

igazgatohelyettes igazgatohelyettes

bérszamfejto,
KMR megbizott

Szaktargyi és alsos Osztalyfénoki ) W
munkakozosség- munkakozosség- Tanszakvezetok Qa2§a§agl
X 7 Uugyintezo
vezetok vezetok
Fejleszté Pedagdgusok Gyermekvedelmi Szakoktatok Iskolatitkarok Takaritok b AT Dotk
pedagogus felelds

3.5 A Szervezeti Iranyito Csoport (SZICS) szervezeti felépitése

A Szervezeti Iranyité Csoport (SZICS) tagjai: Aziranyit6 csoport helye:

Elemz6 és értékel6 tagok: Giczinger Laszld ig.h.
DontéselGkészitd tagok: Banhegyi Andrea ig.h.
Ugyeleti tagok: Balintné Szesztay Andrea, Egyedi Csongor

A csoport vezetdje: Kalmanovits

Zoltan igazgato 1056 Budapest, Iranyi utca 3.

vezet6ségi iroda
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4. Az intézményi iranyité csoport

4.1 A szervezeti iranyito csoport (SZICS) feladatrendje

A feladatlista, az intézmény sajatossagainak megfelelen téltendo ki!

Fsz Feladat Feladatban Felelos Na Végrehajtas® Egyiittmiikodo Megjegyzés
' érintett (Végrehajto) P idéintervalluma kiilso belso
1. iigyviteli és az esemény
. Kalmanovits a KMR . kovetkeze
Az alkalmazottak és az intézmény ., ) ., | aKMR a KMR technikai be’ ovetkezese
i i o, o Intézményvezet | Zoltan elrendelé ., . L HVB, i utan azonnal,
altal ellatottak részére a sziikség ., i o, , elrendelését visszavonasan dolgozodk, o
L e 1 L, 0 ¢és fenntarto Kaszap Viktoria sének o 1 MVB ; vagy sziikség
szerinti folyamatos ellatas biztositasa . kovetd 1 ora ak idépontjaig pedagoguso .
CJ napja K szerint
folyamatosan
Az intézmény alaprendeltetésébdl a
honvédelmi, és valsagkezelési a7 intézmén az
feladataibol adodo teenddk ellatisa s Y .
Z
érdekében: L, gazgatoga, . ,.y
. az intézmény Kalmanovits igazgatdja,
2.1. bevezeti az elrendelt . - . ; a KMR
rendszabalvokat: igazgatoja, Zoltan Helyi helyettesei, o
oA yoRal, . helyettesei, helyettesei, a KMR S gazdasagi elrendelesét
2.2. az intézmény vezetése . L ., a KMR L, a KMR Védelmi v
. o, gazdasagi Giczinger Laszlo .| elrendelésé- L, . } vezetdje, az kovetden
rendszeresen ellenérzi (az iranyitasa, Lo, . elrendelé ] hatosagi Bizottsag, L,
. i i vezetdje, az ¢és Banhegyi i nek tudomasul . L, . intézmény azonnal,
feliigyelete ala tartozo intézmén Andrea sének vételets] visszavonasan | Megyei cdacoeusai ks
Z . r”r . . " . r .
szervezetekkel) az 6sszekottetést és ) v L. id6épontja . , ak idépontja Védelmi pedag g“ ~ | Vagy szukseg
- g’ o pedagogusai, gazdasagi szémitott 1 6ra . , , dolgozdi és | szerint
megkezdik a kdzszolgalati doleozdi és ezetiio. Balintné Bizottsag ranulsi
. . Z vez , uloi,
médiaszolgaltaté miisorainak & . . ] folyamatosan
. L, tanuloi Szesztay Andrea, munkavédel
figyelemmel kisérését; L, .
e . az intézmény mi
2.3. pontositjak feladataikat, a , . .
s , pedagogusai, megbizott
kapcsolodé munkaterveket és e .
i dolgozdi és
okmanyokat; .
tanuloi;

3 Ebben az oszlopban a bekdvetkezett eseménytél szamitott idGintervallumot kell feltiintetni. Pl.: 2.1. 1. nap 1 éra
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Fsz.

Feladat

Feladatban
érintett

Felelos
(Végrehajto)

Nap

Végrehajtas®
idointervalluma

Egyiittmiikodo Megjegyzés
kiilsé bels6

2.4. szabalyozzak, sziikség esetén
korlatozzak — a honvédelmi tipust
kiilénleges jogrendre vonatkozo
jogszabalynak megfeleléen — a
személyi allomany mozgésat;

2.5. végrehajtjak a hatalyos
informatikai, informaciovédelmi és
dokumentumvédelmi intézkedésben
meghatarozott feladatokat;

2.6. elvégzik a kialakult helyzet
elemzését, elkészitik a javaslatokat a
végrehajtandé feladatokra, valamint
az azok érdekében sziikséges
intézkedések kezdeményezésére

2.7. a dontéseknek megfeleléen
pontositjak a terveket, elékészitik a
hataskorbe tartozo intézkedéseket
2.8. pontositjak a kijeldlt 6sszekotok,
képviselok adatait, azok megkezdik a
helyzettol fiiggden a konkrét
felkésziilést

2.9. pontositjak a meghagyasi
jegyzéket*, majd elkészitik a
meghagyasi névjegyzéket, amelyet
elkiildenek az EMMI honvédelmi
feladatokat ellatd szervezeti egysége
felé

a tanulokkal
kapcsolatos
teendok
végrehajtasa az
osztalyfonokok és
a pedagdgusok
feladatkorét
képezi

a valtasos
munkarendet az
intézmény
vezet6je rendeli el

462. § (1a)* A megyei, févéarosi védelmi bizottsag illetékességi tertiletén a meghagyasba bevont szervnek az jeldlhetd ki, amely nélkilézhetetlen a honvédelmi igazgatas terileti iranyitasahoz, vezetéséhez, a terileti és

helyi kozigazgatas miikodEképességének biztositasahoz, valamint a lakossag ellatasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti Il. meghagyasi kategodriaba.

64. § (2) A meghagyasba bevont szerv csak

a) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetéséhez f(iz6d6 honvédelmi érdek megvaldsulasahoz nélkilézhetetlen, vagy
b) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetése alapjan - megel&z6 védelmi helyzetre, rendkivili allapotra - meghatarozott honvédelmi feladatai ellatasahoz feltétlenil szikséges munkakort betoltdé

hadkételest jelolhet ki a meghagyasi névjegyzéken.
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Fsz Feladat Feladatban Felelos Na Végrehajtas® Egyiittmikodé Megjegyzés
' érintett (Végrehajto) P iddintervalluma kiilsé bels6
2.10. valtasos munkarendre térnek at
és elérik a miikodési készenlétet.

3. A kialakult helyzetnek megfelelden a | az intézmény igazgato, KMR KMR KMR munkavéd edagbeuso
személyi allomany munkavédelmi, dolgozdi és gazdasagvezeto, elrendelé elrendelési elrendelési elmi Il)( ﬁg \%iteli
tlizvédelmi és balesetvédelmi tanulo6i munkavédelmi si napia napjatol napjatol meebizott d;l goy ok
oktatasanak végrehajtasa allomanya felelds Pl szamitott 1 6ra | szamitott 2 éra g £

4. . . 0.

a dolgozdi és sziiksé a vezetdi @ vezetdi munkavéd lg;Zg? ¥
A kialakult helyzet értékelése BOZOLES | ioazgatod SCB | AVEZEIOl L (sntést kovetd elmi gazdasagvez
tanuléi allomany szerint dontés szerint ) , eto,
2 ora megbizott ,
dolgozdk

5. . . intézmé KMR . . o
Javaslatok készitése a végrehajtandd az mt szmeny KMR KMR elrendelési igazgato, intézményi
feladatokra, valamint azok érdekében veze 0,’ . igazgato, i elrendelési o munkavéd | vezetdk,

e . gazdasagi , B elrendelé s napjatol . )
sziikséges intézkedések gazdasagvezetd L napjatol . elmi munkavédel
, L, vezetdje, si napja L i szamitott 12 i . .
kezdeményezésére. . . szamitott 6 ora , megbizott | mi felelds
pedagogusai ora

6. Az esetleges alarendelt szervezetek,
feladatellatasi helyek helyzetének, nincsenek alarendelt szervezetek
allapotanak pontositasa.

7. Az 8sszekotok és képviseldk

. . KMR hatdsag, igazgato,

allomanyanak és feladatainak igazgato, . . KMR KMR . atosag , £azg .

o o L igazgato és , L elrendelését munkavéd | helyettesei
pontositasa, tovabba az adott helyettesei és ) . elrendelé | elrendelését W . ) .

i i . | gazdasagvezetd o koveté nap 20 | elmi és gazdasagi
helyzetre, feladatra vald gazdasagvezetd se kovetd nap ora meabizoft i
V4
felkészitésiik megszervezése. g v
Az iranyitasa vagy feliigyelete ala
tartozo szervezeti egységek
8. helyzetének értékelése, a felsébb nincsenek alarendelt szervezetek

szervek altal kiadott feladatok
végrehajtasanak ellendrzése.
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Fsz Feladat Feladatban Felelos Na Végrehajtas® Egyiittmikodé Megjegyzés
' érintett (Végrehajto) P iddintervalluma kiilsé bels6
A rendkiviili eseményekrbl és az igazgatd igazgato és esemény | esemény esemény igazgats,
azokkal 5sszefiiggésben felmeriilt T : ) . .. : helyettesei,
9. i formé;i’)skzre(’)lu agf;r:nZII} thmliiI;l;k')' helyettesei és helyettesei, bekovetk | bekovetkezésé | bekdvetkezésé | nincs az{iasé ;
. , Y gazdasagvezetd | gazdasagvezetd ezése tkovetd 1 ora | tkovetd 4 ora g . g
jelentés. vezetd
10. | A végrehajtott és a tervezett sziikség rendkiviili rendkiviili (oazoatd
feladatokrol 6sszefoglalo jelentés. igazgato, . . szerint eseményt eseményt £azgdio,
. 1gazgato €s . . s . helyettesei,
helyettesei és i . koveto kovetd nincs .
) . | gazdasagvezet6 . , . , gazdasagi
gazdasagvezetd intézkedés intézkedés i
iy s vezeto
utani 2 6ra
11. Helvi Vedelmi elrendelé | elrendelést elrendelést Helyi (oazeato
Folyamatos polgari védelmi szolgalat | az intézmény Byizottsé s napja kovetd 2 ora kovetd 4 ora Védelmi gaz disé ;
ellatasdra valo intézkedés. dolgozéi kre & Bizottsig, | S g
parancsnoksaga vezetd
MVB
12. | Polgéari védelmi rendszabalyok, Helvi Védelmi elrendelé¢ | elrendelést elrendelést Helyi (oazoatd
magatartasok, szabalyok bevezetése. | az intézmény y , S napja kovetd 2 ora kovet6 4 ora Védelmi & g, ’
e Bizottsag . , gazdasagvez
dolgozdi kore arancsnoksiea Bizottsag, oté
P g MVB
13. | Az intézmény alaprendeltetése az intézmény (oazeatd és elrendelé | elrendelést elrendelést igazgatd és
szerinti feladatellatas dolgozoi és 8azg , B s napja kovetd 2 ora kovetd 4 ora MVB helyettesei,
1 gazdasagvezetd )
tanuloi kore tanarok
14. | A KMR bevezetésébdl eredd (razeatd 6s az KMR KMR KMR Helyi (oazeatsd
t5bbletfeladatok elltasa az intézmény £azgalo elrendelé | elrendelését | elrendelését | Vedelmi gazea’o,
. intézmény A o . ) gazdasagi
dolgozoi L se kovetd 2 ora kovet6 4 Ora Bizottsag, .
dolgozoi MVB vezetd
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4.2 Az iranyité csoport jelentése

INTEZMENYJELENTES?®

Esemény(ek) meghatarozasa:

— ahelyzet 1ényeges ismérvei,

—  helye,

— 1id6pontja,

—  kivaltoé okok,

—  varhat6 hatasteriilet,

—  prognosztizalhato lefolyas és hatasok

Bekovetkezett és/vagy prognosztizalhatod
veszteségek és karok:

— emberéletben,

— testi épségben,

— egészségben,

— vagyoni javakban,

— természeti €s épitett kdrnyezetben

A jelentés idopontjaban mar megtett, valamint
elrendelt valsagreagalasi intézkedések

A megeldzéshez, az elharitashoz vagy a Igen Nem
védekezéshez sziikséges feltételek (pl.

védbdeszkozok) rendelkezésre allnak Hiatusok:

Sziikség van-e és milyen jellegii Igen Nem
halaszthatatlan kormanyzati beavatkozasra, Javasolt intézkedések:

vagy kommunikécios intézkedésre

5 Kitoltend$ kiilonleges jogrendi idGszakokban, tovabba e helyzetek kihirdetését el nem éré mértékii allapotok vagy helyzetek esetén (KMR). Ezért ez a tablazat a visszakiildendé dokumentumban iires marad!
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4.3 Riasztas, értesités
Az értesités szabdlyai

a) veszélyhelyzetben, sziikségallapot bekovetkezésének kozvetlen veszélyekor, megel6z6
védelmi helyzetben, terrorveszélyhelyzetben és rendkiviili allapot kihirdetése esetén a
készenlét fokozasa és/vagy egyes rendkiviili intézkedések részeként,

b)az orszagot ért varatlan tamadas vagy annak kozvetlen veszélye esetén,

) békeidészakban az értesitési feladatok gyakorlasa és ellenérzése céljabol,

d)terrorfenyegetettség elleni védelmi intézkedések bevezetése soran

Az értesitést elrendelheti

a) az intézmény vezetdje,

b)az altala megbizolevéllel ellatott személyek,

C) természeti és civilizacios katasztrofak esetén az allampolgarok élet- és vagyonbiztonsaganak
megvédése, az anyagi értékek megdvasa céljabol tomegszerencsétlenség esetén, varatlanul
jelentkez6 szolgalati feladatok erd-eszkoz sziikségletének biztositasara — amennyiben a
kozponti utasitas kiaddsdhoz sziikséges 1d6 miatti késedelem kiilondsen jelentds hatranyt
okozna az intézkedés az intézmény allomanya részére — a szervezeti egység vezetje

d) gyakorlas céljabol az agazat iranyitasaért felelGs allamtitkar a sajat és alarendelt allomany
részére

Az elrendelés torténhet

a) személyesen

b)az elrendelésre jogosult altal alairt megbizolevéllel rendelkez6 személy altal,

C) az ligyeletre telepitett hirk6z16 eszkdzokon (mobiltelefonon) keresztiil a Helyi Védelmi
Bizottsag Gtjan

Az alkalmazott dallomdny az értesités vétele utin

a) a munkahelyére a lehetd legrovidebb idon beliil vonuljon be,
b)jelentkezzen a kiértesitését végzo személynél és a kozvetlen vezetdnél, a tovabbiakban annak
utasitasait hajtsa végre.

Az értesités elrendelése esetén a beérkezés normaideje a vezetdi allomany részére az elrendelés
idépontjatol szamitott négy Ora, a beosztotti allomany részére hat Ora, amelyet az intézmény
vezetdje a sajat szervezetére Kiadott szabalyzatban csokkenthet. Az értesitést ugy Kkell
megszervezni, hogy biztositsa az alkalmazotti allomany szolgalati- illetve munkahelyére a
meghatarozott normaiddn beliil torténd beérkezést.

Ha a berendelt személy az értesitésben meghatarozottaknak nem tud eleget tenni, akkor az
értesitését végzo személyt és kozvetlen vezetdjét haladéktalanul tdjékoztatnia kell. Amennyiben
az intézmény allomdnydba tartozd személy akadalyoztatdsardl elézetesen tudomassal bir, az
intézmény lgyeleti szolgalatanal elhelyezett , Tavollévok, értesitésben akadalyozottak
nyilvantartdsa” cimii okméanyban be kell jegyezni az akadalyoztatott nevét, tartozkodasi helyét,
elérhetdségét és az akadalyoztatas indokat.
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5. Mellékletek
5.1 Meghagyasi jegyzék

Meghagyasi jegyzék a Kijelolt szervezet részére®
Intézmény megnevezése Budapesti Ward Maria Altalanos Iskola, Gimnazium és Zenemiivészeti
Szakgimnazium

Meghagyasi kategoria 1.
A szervezet megnevezése: Budapesti Ward Maria Iskola
székhelye: | 1056 Budapest, Iranyi utca 3.
kijelolt feladat ellatasi helye vagy telephelye: | nincs
adoszama: | 18086302-2-41
telefonszama: | 06-30-862-26-99
e-mail cime: | iskola@wardmaria.hu

Felelos (kapcsolattarto) személy neve: | Kalmanovits Zoltan igazgato
telefonszama: | 06-30-213-12-27
e-mail cime: | kalmanovits.zoltan@wardmaria.hu

A meghagyasra kijelolt munkakorok’ (ezen szoveg ala, az elsé oszlopban, egymas ala, egyesével felsorolva, a sorok szama sziikség
szerint bovithet6!):

Munkakéor Feladat
1. Adatmentés, tizemen kiviil helyezés, kapcsolattartd informatikai rendszerének miikodtetése,
Rendszergazda .
karbantartasa
2. | Gazdasagi vezetd Az épiilet kiiiritése a tliz/bombariadd szabalyainak megfeleléen
Sziikség esetén intézkedés az intézmény helyiségeinek, mosdodinak fertdtlenitése

662. § (1a) A megyei, févarosi védelmi bizottsag illetékességi terliletén a meghagyasba bevont szervnek az jelélhetd ki, amely nélkiil6zhetetlen a honvédelmi igazgatds terileti irdnyitasahoz, vezetéséhez, a terlleti és
helyi kdzigazgatas miikod6képességének biztositasahoz, valamint a lakossag ellatasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti Il. meghagyasi kategériaba.
7 Az Intézmény alapfeladatainak ellatasahoz sziikséges munkakorok


mailto:iskola@wardmaria.hu
mailto:kalmanovits.zoltan@wardmaria.hu

RIASZTAS, ERTESITES

Munkakor Feladat
3. s e Takaritas elrendelése, megszervezése, ellendrzése, a butorzat, eszkdzok, vegyszerek,
Gazdasagi ligyintézo ., )
takaritoszerek helyre pakolasa
4, Gondnok Elet és személyvédelem elsédlegességének biztositisa, menekités és elhelyezés megszervezése
5. , Ha azépiiletben tartozkodo tanulokat az épiileten beliil kell biztonsagos helyre szallitani, az
Igazgatohelyettes , e P
utvonal kijel6lése és az iranyitas
6. Igazgatohelyettes Dokumentummentés
7. | Real munkak6zosségvezetd Vegyszerek elhelyezése, biztonsagos elszallitasa
8. | Testnevelés munkak6zdsségvezetd Menekités, elhelyezés, ellatas
9.

Pedagogusok

Polgarvédelmi feladatok ellatasa
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5.2 Meghagyasi névjegyzék®

Meghagyasi névjegyzék

Intézmény megnevezése Budapesti Ward Maria Iskola

Meghagyasi kategoria 1. | ‘ ‘

Az intézmény székhelye [ 1056 Budapest, Iranyi utca 3.

kijelolt feladatellatasi helye

vagy telephelye

adoszama

telefonszama 06-30-862-26-99

e-mail cime | iskola@wardmaria.hu

Felelos (kapcsolattartd) személy

neve [ Kalmanovits Zoltan igazgato

telefonszama | 06-30-213-12-27

e-mail cime | kalmanovits.zoltan@wardmaria.hu

8 Kit6ltend6 KMR elrendelése esetén
64. § (2) A meghagyasba bevont szerv csak

a) ameghagyasba bevont szerv alaprendeltetéséhez f(iz6d6 honvédelmi érdek megvaldsulasahoz nélkilozhetetlen, vagy

b) a meghagydsba bevont szerv alaprendeltetése alapjan - megel6z6 védelmi helyzetre, rendkivili allapotra - meghatarozott honvédelmi feladatai ellatasahoz feltétlenul sziilkséges munkakort betoltd
hadkételest jeldlhet ki a meghagyasi névjegyzéken.
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